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deli Olarak Kararla t r lmas  Kar s nda Bedelde Muvazaa-
dan da Söz Edilemeyece i-Muvazaay  spat Yükünün ddia 
Edene Ait Oldu u-Bir Limited irketin Temsile Yetkili Tek 
Müdürünün, irketin Sahip Oldu u Ba ka Bir Limited ir-
ket Paylar n  Tek Ba na Üçüncü Ki ilere Devredebilece i 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

[199] POTE N PARAYA ÇEVR LMES  YOLUYLA TAK P  110 
 Kredi Sözle mesi-K sa, Uzun ve Orta Vadeli Kredi Kav-

ramlar -Gemi pote i-BDDK Denetiminde Olmayan Ya-
banc  Kurulu lar n K m. 150/  Anlam nda “Kredi Kul-
land ran” S fat na Sahip Olup Olamayaca  

 
 
 
 
 

[200] KÂR DA ITIMI 123 
 Sermaye Borçlar n n Yerine Getirilmi  Olmas  ve Esas Söz-

le mede Aksine Düzenleme Bulunmamas  Kayd yla, Halka 
Aç k Olmayan Anonim Ortakl klarda Kâr Da t m nda 
“K st-el Yevm” Kural n n Geçerli Olmad -Hesap Dönemi 
çinde Yap lan Sermaye Art r m  Sonucunda ktisap Edilen 

Paylar n, O Dönemde Elde Edilen Kâra Bütünüyle Kat labi-
lece i-Genel Kurulun Pay Sahiplerine Paylar  Oran nda Kâr 
Da t lmas na Karar Vermesi Kar s nda Yönetim Kurulu-
nun Pay Sahiplerinden Birine Farkl  Oranda Ödemede Bu-
lunma Hak ve Yetkisinin Bulunmad  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ç NDEK LER XII 

[201] B RLE ME KARARININ HÜKÜMSÜZLÜ Ü 137 
 Anonim Ortakl n Malvarl nda Bulunan Bir Gayri Maddi 

Hakk n Aktifle tirilerek Muhasebele tirmesi Suretiyle TTK 
m. 376’daki Durumda Olmaktan Kurtulabilece i-Bu Yolla 
Borca Bat k Olmaktan Kurtulan Anonim Ortakl n Birle -
meye Kat labilece i-Birle meye Yönelik Genel Kurul Kara-
r n n Butlan n n Tespitine Olanak Bulunmad -Bu Karara 
Kar  Yaln zca ptal Davas  Aç labilece i 

 
 
 
 
 
 
 
 

[202] ÖNERME ZORUNLULU U / ÖNCEL KLE ALIM HAKKI 180 
 Esas Sözle medeki Öncelikle Al m Hakk na Yönelik Dü-

zenlemenin TTK m. 493’e Ayk r  ve YürK m. 23/VII Kar-
s nda Geçersiz Oldu u-Böyle Bir S n rlaman n Paylar n 

Üçüncü Ki ilere Devrine Engel Olmad -TTK m. 492’nin 
flas halindeki irketlere de Uygulanaca  

 
 
 
 
 
 

[203] L M TED ORTAKLIK / ORTA IN ÇIKARILMASI -   
FES H DAVASI 

192 

 Ortakl k ve Di er Ortaklar Aleyhine Sürekli ve Ba ar ya 
Ula mayan Davalar Açman n, Ortaklar Hakk nda As ls z 
Suç Duyurular nda Bulunarak Ortaklar n Yarg lanmalar na 
Neden Olman n, Kendisini Gerekçesiz Olarak Ortakl ktan 
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lkesi Gere i, Her Bir Üyenin Kendi Kusurundan Sorumlu 

Olmas  Gerekti i 

 
 
 
 
 
 
 
 

[205] TÜZEL K L K PERDES N N ARALANMASI 253 
 Hukuki Görünü  Nazariyesi-Üçüncü Ki inin Fiilini Üst-

lenme- irketler Toplulu unda Hâkim irketin Güvenden 
Do an Sorumlulu u-Sözle menin Taraf  Olmayan Bir 
Kimsenin Borçlar n fas  Sürecine Kat lmas n n Sorumlu-
luk Nedeni Olu turup Olu turmayaca -Ödemezlik Defi-
Takas Defi 

 
 
 
 
 
 
 

[206] L M TED ORTAKLIK ESAS SERMAYE PAYININ   
M RAS YOLUYLA NT KAL  

285 

 Kanuni Ba lam-Esas Sermaye Pay n  Miras Yoluyla kti-
sap Eden Ki inin Ortak Olarak Kabul Edilmemesi-Ortak 
Olarak Kabul Etmeme Yetkisinin Hangi Organa Ait Oldu-
u-Miras Kalan Esas Sermaye Pay n n Ortakl k Taraf n-

dan Di er Ortaklar Hesab na Gerçek De eri Üzerinden 
Devral nmas -Devrin Ticaret Siciline Tescil Edilmesinin 
Gerekip Gerekmedi i-Genel Kurul Karar n n ptalinde 
Etki Kural -Pay n Gerçek De erinin Tespiti Davas  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

[207] ESER OLARAK KORUNMA ARTLARI VE   
HAKSIZ REKABET 

298 

 Belirli bir ticari faaliyet modelinin veya yönteminin eser 
olarak korunmas n n yahut bir ki inin inhisar na b rak l-
mas n n hukuken mümkün olup olmad -FSEK m. 13 
uyar nca gerçekle tirilen kay t ve tescilin anlam -fuar or-
ganizasyonu yap l rken kat l mc lara ayn  tür ba ka orga-
nizasyonlara kat lmama art  getirilmesinin haks z rekabet 
say l p say lmayaca  ve rekabet hukuku kurallar n  ihlal 
edip etmeyece i 

 
 
 
 
 
 
 
 



Ç NDEK LER XIV 

[208] ACENTEL K 307 
 Acentelik Sözle mesinin Unsurlar -Arac  Acente-Ücret 

Alaca -Ücret Alaca n n Hangi Hallerde Do aca  ve 
Nas l Hesaplanaca -Sözle menin Feshi- radi ekil-
Sözle menin Uygulanmaya Devam Edilmesinin Z mni 
Olarak Uzat lmas  Anlam na Gelmesi- Portföy Tazminat -
na Hak Kazanman n Ko ullar  ve Portföy Tazminat n n 
Hesaplanma Biçimi 

 
 
 
 
 
 
 
 

[209] K N N FOTO RAFININ Z NS Z KULLANILMASI 333 
 Ki ilik Hakk  hlali-Eser Mahiyetinde Olmasa Dahi Foto -

raflar n zinsiz Kullan m n n Haks z Rekabete li kin Hü-
kümlere Tabi Olmas -Ceza Hukukuna li kin Uzun Zama-
na m  Süresinin Hukuk Davas nda da Uygulanmas -Islah 
Talebine Kar  Zamana m  Definde Bulunulmas  

 
 
 
 
 
 

[210] ANON M ORTAKLI IN HAKLI NEDENLE FESH   
VE SA R UYU MAZLIKLAR 

342 

 Aile Ortakl klar nda Pay Sahipleri Aras ndaki Ki isel 
Uyu mazl klar n Fesih çin Hakl  Neden Olu turabilmesi-

irket Malvarl n n Bölü ülmesi Hususunda Genel Kurul 
Karar  Al nmas  ve Fiili Bölü me Yap lmas -Hakl  Sebeple 
Fesih Davas nda Davac n n Alternatif Olarak Bölünmeye 
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